
Die St. Nikolausstiftung, Trägerorganisation von rund 90 Kindergärten und Horten, sucht  

 

KindergartenpädagogInnen  

(Vollzeit/Teilzeit) 

 

 

Wir suchen PädagogInnen mit abgeschlossener Ausbildung, die selbstständig, engagiert 

und kreativ arbeiten und Kinder bei ihren Bildungs- und Entwicklungsprozessen 

unterstützen. In der pädagogischen Arbeit ist uns wichtig, dass MitarbeiterInnen an den 

individuellen Bedürfnissen der Kinder interessiert sind und feinfühlig auf diese reagieren. 

Die authentische Begleitung der Kinder in ihrer religiösen Entwicklung, ein hohes Maß an 

Reflexionsfähigkeit sowie eine achtsame Haltung setzen wir voraus.  

Sie bringen mit 

 Abgeschlossene Ausbildung zur/zum KindergartenpädagogIn (BAfEP/Kolleg) oder 

Anerkennung der elementarpädagogischen Ausbildung durch die MA 11  

 Bereitschaft, Kindern durch Zuwendung und Anerkennung einen stärkenden 

Bildungsalltag zu ermöglichen 

 Grundlegende Haltung, Kindern ein Umfeld zu bieten, in dem die 

Auseinandersetzung mit Religion und Vielfalt möglich ist  

 Reflexionsfähigkeit, um sich persönlich und im Team pädagogisch 

weiterzuentwickeln  

Wir bieten 

 Wertschätzendes und professionelles Arbeitsumfeld  

 Planung der pädagogischen Arbeit nach dem Konzept der St. Nikolausstiftung  

 Ein umfassendes internes Fortbildungsprogramm, Kurse können in der Dienstzeit 

besucht werden. Fortbildungsfreistellung im Ausmaß von mindestens einer 

Wochenarbeitszeit 

 Kostenfreie gesundheitsfördernde Maßnahmen 

 Intensive Einschulung und Begleitung in den ersten Dienstjahren  

http://www.wien.gv.at/amtshelfer/wirtschaft/anerkennung/qualifikation/paedagogik/gleichstellungsverfahren.html


 Zusätzliche freie Tage zum gesetzlichen Urlaubsanspruch: 24.12.-31.12., 

Karfreitag und bei persönlichen Ereignissen lt. DBO  

 Bezahlte Mittagspause 

 Unterstützung durch Betriebsrat und Betriebliche Sozialarbeit  

 Unterstützung durch das interdisziplinäre Team der Mobilen Dienste 

(PsychologInnen, Inklusive ElementarpädagogInnen, ErgotherapeutInnen) und die 

pädagogische Fachberatung  

 Anerkennung der Vordienstzeiten, die in anderen Trägerschaften als 

Pädagogin/Pädagoge erworben wurden  

 Bei einer Vollzeitanstellung 5 Stunden bezahlte Planungszeit 

 Unterstützung bei weiteren Qualifizierungsmaßnahmen und die Möglichkeit, nach 

5 Jahren Berufserfahrung den „Managementlehrgang für LeiterInnen in 

Kindergärten und Horten“ zu besuchen.  

 Möglichkeiten der Anstellung: Vollzeit oder Teilzeit bzw. geringfügig 

Das Monatsbruttogehalt für eine Vollzeitanstellung beträgt je nach Berufserfahrung ab 

EUR 2.684,05 (ohne Vordienstzeiten, Stand März 2023), zusätzlich Sozialzulagen (bei 

Erfüllung der Kriterien) laut Dienst- und Besoldungsordnung (DBO) der St. 

Nikolausstiftung. 

 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Bewerbung und Foto) per E-

Mail an Susanna Haas, MA, pädagogische Leiterin: bewerbung@nikolausstiftung.at  

 

 

Weitere Informationen zur St. Nikolausstiftung:  

nikolausstiftung.at  

facebook.com/nikolausstiftung 

instagram.com/nikolausstiftung  

mailto:bewerbung@nikolausstiftung.at?subject=karriere.at-Bewerbung:%20Kindergartenp%C3%A4dagogInnen,%20Ref-Nr.:%20KA%20/%205843121&body=-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------%0A%0DWICHTIGER%20HINWEIS:%20Den%20vorgegebenen%20Betreff%20dieser%20E-Mail%20aus%20Gründen%20der%20Nachvollziehbarkeit%20bitte%20NICHT%20entfernen!%0A%0D-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------%0A%0D%0A%0D
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